tételekhez. A munkavédelmi térvény* deklarélja, hogy minden munkavéllalénak, aki
Magyarorszag teriiletén munkat végez, joga van a biztonsagos és egészséges munka-
feltételekhez. Ezt a jogot a torvény allampolgarsagtol fiiggetleniil biztositja minden
munkavallalé szadmara, és kizarélag egy feltételt hataroz meg: a Magyarorszag terile-
tén torténd munkavégzést.

A tripartizmus elve
A tripartizmus elve azt fejezi ki, hogy a munkavédelem harom pilléren, az allam, a
munkaltaté és a munkavallal feladatain és felel¢sségén alapul.

Az dllam szerepe
Az 4llam hatarozza meg

- az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsagos munkavégzés alapvetd kovetel-
ményeit,

- a munkavédelem iranyitasi és ellen6rzési intézményeit,

- kialakitja az egészség, a munkavégzs képesség megovasara, a munkabiztonsagra
és a munkakornyezetre vonatkozé nemzeti politikajat és ennek megval6sulasat
idészakonként feliilvizsgélja.

Az 4llam a munkaltaték és munkavallalok érdekképviseleti szerveivel egyeztetve

hataroz a hataskorébe tartozo kérdésekben.

A munkdltato szerepe
A munkaltato felelGs az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés
kévetelményeinek megvalésitisaért. A munkaltaté kdteles az allam ltal meghataro-
zott kovetelményeket teljesiteni. A megvaldsitas modjat a munkaltaté a jogszabalyok
keretei kézott hatarozza meg. A megvalésitas modja dsszhangban kell, hogy legyen a
munkavallalék ez irdny felelGsségével.

A munkaltaté felel§sségét a munkavéllalék munkavédelmi kdtelezettseégei nem
érintik, nem harithatja 4t a munkavallalokra a munkavédelmi kdltségeket és egyéb
terheket.

A munkavdllalék szerepe

A munkavallalé is feleldsséggel tartozik az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsa-
gos munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitdsaért, sajat és masok egészségének
és testi épségének megdovasaért, ez azonban a munkaltato felel8sségét nem befolyasol-
ja. A munkahelyi vezettk felelsséggel tartoznak a beosztott dolgozok testi épségéért.

A munkavdllalé dltal értett nyelv haszndlatdnak elve
A munkavédelmi torvény arra koételezi a munkaltatot, hogy a munkavallalét az altala
értett nyelven tajékoztassa a feladatokrdl, a feladatok végrehajtasanak médjarol és ko-
vetelményeirdl, oktassa ki a munkavédelmi elbirdsokrol.

A védelem kiterjesztésének elve
Avédelem Kkiterjesztésének elve azt jelenti, hogy a munkavédelmi szabalyokat tigy kell
megalkotni, hogy végrehajtasuk megfelel6 védelmet nytjtson

- a munkavallalénak,

- a munkavégzés hatékorében tartézkodonak,’ és

- a munkaltatd szolgaltatasat igénybevevének egyarant.

A munkavédelmi érdekvédelemhez valé jog elve

Ez az elv a munkavédelemmel kapcsolatos érdekegyeztetést és érdekvédelmet bizto-
sftja. A munkavédelmi térvény ezen alapelvvel 6sszhangban részletesen szabalyozza a
munkavédelmi érdekegyeztetést és munkavallalok munkavédelmi érdekképviseletét.

Az egyiittmiikédés elve

A munka térvénykényve rendelkezése alapjan egyiittmiikodési kotelezettség terhe-
li a munkéltatékat és a munkavallaldkat, a munkavédelmi térvény alapjan pedig az
allamot, a munkaltatékat és a munkavallalékat a munkavédelmi jogok gyakorlasa és
kotelezettségek meghatarozasa és teljesitése soran. Valamennyi résztvevd egytittmii-
kodése sziikséges a biztonsagos munkahelyek és munkavégzés feltételeinek megte-
remtéséhez, és ezek megvaldsulasahoz, példaul:

- A munkavédelem irdnyitasidban és hat6sagi tevékenységében jogkorrel rendel-
kez6 allami szervek és feliigyeletek kotelesek egytittmiikodni a munkaltatok és a
munkavallal6k érdekképviseleteivel annak érdekében, hogy a szabalyok szaimuk-
ra betarthatdéak legyenek.

- A munkaltatok kotelesek egyiittmiikddni a munkavallalékkal a munkahelyi ve-
szélyforrasok feltarasiaban.

- A munkavallal6k egylttmiikodési kotelezettsége kiterjed a munkaltaté mas mun-
kavallaloira, valamint a kiils6 cégek dolgozoira is.

A szaktevékenység elve

A szaktevékenység elve alapjan jogszabélyok meghatirozott munkavédelmi tevékeny-
ségeket munkabiztonsagi, masokat munka-egészségiigyi, megint masokat munkabiz-
tonsagi és munka-egészségligyi szaktevékenységnek mindsitenek.

Munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiilé tevékenységet csak munka-
védelmi, munka-egészségiigyi szaktevékenységet pedig kizarélag munka-egész-
ségiigyi szakképesitéssel rendelkezé személy végezhet.

2.5. Gyakorlatok

1. Tanuléparban oldjak meg a kévetkezd gyakorlatot!
Az egyik tanul6 - vallalkozoként - alkalmazza tanul6tarsat. Tanuldtarsnak munka-

vallaloként milyen altalanos kotelezettségei lesznek a munkavégzéssel kapcsolat-
ban?



