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MAGYAR SZABVANY

MSZ 1585

Villamos berendezések lizemeltetése
(EN 50110-1:2004 és nemzeti kiegészitései)

Az MSZ 1585:2009 helyeft.

Operation .& electrical installations
{EN 50110-1:2004 and nationai supplementations}

€ nemzeti ezabvanyt a Magyar Szahvanylgyt Testiiet a nemzeti szabvanyositisre! 52615 1985. évi XXVII. tor-
wvény alapidn tette kizzé. A szabvany alkalmazisa etsit gydzsdion meg arol, hogy modosiottak vagy heiyesbl-
tették-¢, nince-e visszavonva, vagy miszak! tarlaimi jogszabaly hivatkozik-e ra.

A szabvény alkalmazasa e thrvény 6. § (1) bekezdése alapjan dnkéntas. Az brkéntesség i_mﬂmz lehetdsdget

biztosk a szabvany vagy A ezabvany elfogadott mg-
szaki ametynek révén slismert megoldas érheld el,

Ha a szabvény nként véllalja, akkor a hivatkozas vonatkozésaban a
szabvany alkalmazisa kGlelezs.

Ha a torvény 6. § (2) bekezadése srtelméeben miszaki tarialmd jogszabaly hivatkozik vagy ulal & szabvanyra, ak-
kor e szabvény esatén kell, hogy azok a

alapvetd e szabvény A valt eliérés esatén megkavatethsis
annak igazoldsa, hogy a valasziott megaldas s megfetel a jogszabalyi kavetelményeknek.

A szabvnynak valé meglelolBséy akkor valdsul meg, ha valtoztatds nélkiil arvényesilinek az elbirdsal, E2 a
szatranyra hivatkozva kell igazoini.

Elbszé
E szabvany tartaimazza az MSZ EN 50110-1:2005 ,Villamos herendezések Uzemefietése” szabvanvnak - az

9. dbra. Egy magyar szabvdny el6lapjanak részlete

Miiszaki dokumentumok, veszélyes anyagok biztonsagi adatlapjai is tartalmazhat-
nak szabalyokat, melyeket a munkaltatéknak és munkavallaléknak figyelembe kell
venniiik, pl. a gép karbantartasi utasitisiban meghatarozott karbantartasi gyakorisag
és a részletes feladatok.

A munkaltaté munkavédelmi rendelkezései (egyéni védbeszkoz juttatdsanak
szabalyozadsa, munkavédeimi szabalyzat, technolégiai, kezelési utasitas stb.) is mun-
kavédelemre vonatkozd szabalynak mindsiilnek.

A munkaltaté azért adhat, illetve ad ki sajat utasitasokat, mert a megfeleld munka-
kériilmények és munkavégzés feltételeinek biztositdsa munkaltatdi feladat.

A legfontosabb munkaltatéi belsé szabélyozasok:

- munkavédelmi szabalyzat (nem kételezd);

- egyéni védGeszkoz juttatas rendjének szabalyozasa;

- a munkakori alkalmassagi vizsgilatok rendjének meghatarozasa;

- a munkavédelmi oktatas rendjének szabalyozasa;

- a sériillékeny csoportba tartozé munkavallalék szdmara tiltott munkakérok meg-

hatarozasa;
- egyes munkaeszkozok ellenérzé feliilvizsgalata gyakorisaganak, elvégzési modja-
nak meghatarozasa;

- egységes és atfogd megeldzési stratégia.
3.2. A munkavédelmi szabalyok alkalmazasa

Egy jogszabdly esetében a hatdlya mutatja meg, hogy azt mikor, hol, kire és milyen
életviszonyokra kell alkalmazni.
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a munkavédelem fogalménal) terjed ki, fiiggetlenil annak szervezeti vagy tulajdoni
formajatol. A lényeg az, hogy a munkavégzés milyen jogviszonyban torténik. Ameny-
nyiben a munkavégzés a szervezett munkavégzés fogalomkdorébe tartozo jog-
viszony alapjan torténik, nincs jelentsége annak, hogy a munkaltaté vallalati,
szovetkezeti, tarsasagi vagy egyéni vallalkozasi formaban miikoédik, illet6leg mi-
lyen tulajdonban van.

Meghatarozott esetekben® a munkavédelmi torvény hatalya kiterjed a mun-
kavégzés hatékorében tartézkodéra (jarokeld, latogato, szolgaltatast igénybe-
vevd, stb.) is, ezért, ahol indokolt:

- biztonsagi és egészségvédelmi jelzéseket” kell alkalmazni;

- a le- és beesés, valamint a lees§ targyak ellen elkeritéssel, lefedéssel, vagy mas

alkalmas moédon kell védekezni;

10. Gbra. Telephelyen beliil az épité-
si munkatertilet elkeritése,
illetéktelenek belépésének korldto-
zdsa

- a munkahelyi zaj, rezgés, por és mas karos hatasok ellen a kérnyezetet is védeni
kell;
- a munkafolyamatot és az eszkozoket ugy kell megvalasztani, hogy azok ne veszé-
lyeztessenek senkit;
- dssze kell hangolni a munkavégzést®;
- egyéni védGeszkozoket kell biztositani a hatékdrben tartézkoddknak is;
- Rendellenes kériilmények kialakuldsa esetére készitett mentési tervben a haté-
korben tartézkoddkra is fegyelemmel kell lenni.
Ezek a szabalyok tehat a mast nem foglalkoztatd, a munkajat kizarélag szemé-
lyesen végz6 egyéni vallalkozora is vonatkoznak.
A munkavédelmi térvényt Magyarorszag teriiletén torténé munkavégzés esetén kell
alkalmazni, a kiilféldi munkavégzésre vonatkozd szabalyokrdl az adott 4llamban ad-
nak tajékoztatast.

6 munkavédelmi térvény 26/A., 28, 32, 40., 44. és 45. §
7 2/1998. (1. 16.) MiiM rendelet a munkahelyen alkalmazandé biztonséagi és egészségvédelmi



